
「職員の声」から始まる、働くウェルビーイング実践プロジェクト発案

Professional Dress Guide

Professional. Appropriate. Comfortable.

庄 原 市

庄原市職員用 TPO に合わせた服装基準ガイド

○本ガイドは、市民や来庁者に安心感と信頼感を与え、公務員としてふさわしい身だしなみや服装の考え方を
　示すものです。 
 
○服装は、業務内容や執務環境、季節などに応じ、清潔感があり、相手に不快感を与えないものを基本とします。 
 
○式典や行事などへ参加する際は、主催者の趣旨や会場の雰囲気、来賓を含む出席者の服装との調和に配慮　　
　します。



What is TPO?

　　Time（時間）　Place（場所）　Occasion（場面）
☞その時、その場所、その場面にふさわしい服装や振る舞いを考えること。

Consider TPO
　服装に一律の「正解」があるわけではありません。
　大切なのは、「いつ・どこで・誰と接するか」を意識し、その場にふさわしい装いを選ぶ
ことです。
　市役所には、窓口対応、現場業務、会議、式典など、さまざまな場面があります。
　職員一人一人がＴＰＯを意識し、相手に清潔感や信頼感を与える身だしなみを心掛けま
しょう。

Keep It Clean

　「清潔感」とは、高価な服装や華美な装いを指すものではありません。
　相手に不快感を与えず、安心して接してもらえる印象づくりのことです。
　服装だけでなく、髪型、靴、しわや汚れ、香りなども、清潔感を左右する要素になります。

　服装は、それぞれの業務内容や場面に応じて判断することを基本とします。
　次のページからは、ＴＰＯに合わせた身だしなみを考える際の参考となるポイントを　
紹介します。

【参考】基準ごとの服装イメージ



TPOに応じた身だしなみのポイント➊服装の可否に関する目安（ボトムス・その他）

※１　上記の表における基準は一律に規定するものではない（TPO に合わせた柔軟な対応とすること）
※２　いずれの基準の場合に関しても、正装（スーツ、ネクタイ）の着用を妨げるものではない
※３　パーカー・トレーナー、T シャツ（△）については、公式キャラクターやロゴなど、市の PR につながる
　　　デザインのものを推奨する
※４　ノースリーブなどの場合でも、肌の露出が大きいものについては不可とする
※５　議会対応時の服装は、別途取り決めに従うこと
※６　イベントなどで統一的な服装が必要なときは、指定の服装を着用すること
※７　その他作業服など、所属ごとに業務に必要な服装については適宜、所属長が判断し認めることとする



服装の可否に関する目安（トップス）TPOに応じた身だしなみのポイント➋


