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●
申
込
手
続

（
１
）試
験
案
内
・
申
込
書
の
入
手
方
法

①
配
布
場
所

総
務
課
人
事
秘
書
係
、各
支
所
総
務
室

②
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
の
利
用

市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
（http://w

w
w

.city.sho
bara.hiroshim

a.jp

）に
掲
載
中
の
試
験
案

内
か
ら
印
刷
し
て
く
だ
さ
い
。

③
郵
送
に
よ
る
請
求

庄
原
市
総
務
課
人
事
秘
書
係
（
〒
７
２
７
‐

８
５
０
１　

庄
原
市
中
本
町
一
丁
目
10
番
１

号
）宛
て
に
返
信
用
封
筒
を
同
封
し
て
ご
請

求
く
だ
さ
い
。

・	

総
務
課
人
事
秘
書
係
宛
て
の
封
筒
の
表
に
は

「
試
験
資
料
請
求
」と
朱
書
き
し
て
く
だ
さ
い
。

・
返
信
用
封
筒
（
角
形
２
号
：
縦
33
・
２
㎝
×

横
24
㎝
）に
宛
先
を
明
記
し
、１
２
０
円
切
手

を
貼
っ
て
く
だ
さ
い
。　

（
２
）提
出
書
類　

　

申
込
書
に
必
要
事
項
を
記
入
し
、添
付
書

類
と
併
せ
て
総
務
課
人
事
秘
書
係
へ
提
出
し

て
く
だ
さ
い
。　

（
３
）申
込
受
付
期
間　

８
月
３
日
㈭
17
時
15
分
ま
で

郵
送
の
場
合
は
８
月
３
日
㈭
消
印
有
効

●
試
験
の
方
法

　

試
験
は
第
１
次
試
験
～
第
３
次
試
験
と

し
、第
２
次
試
験
以
降
は
第
１
次
試
験
の
合

格
者
で
行
い
ま
す
。

【
第
１
次
試
験
】

試
験
日　

８
月
27
日
㈰
７
時
45
分
受
付
開
始

試
験
会
場　

庄
原
市
ふ
れ
あ
い
セ
ン
タ
ー

（
庄
原
市
西
本
町
四
丁
目
５
番
26
号
）

試
験
科
目　

教
養
試
験
、事
務
適
性
検
査
、作

文
試
験

【
第
２
次
試
験
】

試
験
日　

10
月
上
旬

試
験
内
容　

集
団
討
論
試
験

※
第
２
次
試
験
の
詳
細
は
、第
１
次
試
験
合

格
通
知
な
ど
で
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

【
第
３
次
試
験
】

試
験
日　

 

10
月
下
旬

庄
原
市
職
員
募
集
《
前
期
》

総
務
課
人
事
秘
書
係　

☎
０
８
２
４
‐
73
‐
１
１
２
５

●採用職種、採用予定人員および応募資格

職種 採用予定人員 応募資格（※）

一般事務職 若干名 平成２年４月２日から平成10年４月１日までに生まれた人
平成30年４月１日から勤務が可能な人

保健師Ａ 若干名 昭和62年４月２日以降に生まれた人で、保健師の資格を有する人
平成30年１月１日から勤務が可能な人

保健師Ｂ 若干名
昭和62年４月２日以降に生まれた人で、保健師の資格を有する人
または平成30年３月31日までにこの資格を取得する見込みの人
平成30年４月１日から勤務が可能な人

保育士 若干名
平成２年４月２日以降に生まれた人で、保育士の資格を有する人
または平成30年３月31日までにこの資格を取得する見込みの人
平成30年４月１日から勤務が可能な人

※１受験者につき１職種しか受験できません。
※保健師、保育士職種は資格を取得する見込みの人も応募できますが、表中に記載する日までに資格を取
得することができない場合は、正式採用される資格を失います｡
※一般事務職は、平成 30 年３月 31 日までに高等学校を卒業見込みの人も受験可能な採用試験《後期》を、
10 月 15 日に実施します。詳細は８月ごろに市ホームページなどでお知らせします。

職
場
レ
ポ
ー
ト
／
さ
あ
、私
た
ち
と
一
緒
に
働
こ
う
！

平成29年４月採用職員

 仕事紹介
　介護予防業務では、運動教室や栄養改善のための調
理実習の企画、母子保健業務では、「お母さん」と「お子
さん」が健やかに安心して過ごせるよう育児相談や乳
幼児健診などを実施しています。庄原市の保健師業務
は多岐に渡り、他にも生活習慣病対策、介護保険利用者
の相談支援などいろいろな業務に取り組んでいます。
家庭訪問や健康教室を通して、しっかり話を聞きなが
ら、市民の皆さんの健康づくりを応援しています。
 受験する人へ一言
　庄原市にはあたたかい市民の皆さんと、頼りにな
る職場の先輩や仲間がいます。地域に身近な保健活
動もできます。ぜひ、私たちと一緒に庄原市の健康づ
くりに取り組みましょう。 

 仕事紹介
　子どもたちの遊び、食事、睡眠、排せつ、着替えなど、基本
的生活習慣を身につけられるよう、日々の保育の中でサポ
ートしています。また、子どもたちが、保育所が安心！先生
といる事が安心！と思えるよう、笑顔で一人一人と関わっ
ています。それぞれの年齢に応じて遊びや製作活動を設
定し、さまざまな体験・経験を通じて子どもたちの成長を
時には見守り、時には支えながら保育をしています。日々、
子どもたちの成長や笑顔に元気をもらっています！
 受験する人へ一言
　豊かな自然の中で伸び伸びと育つ子どもたち、温
かい地域の方と関わる中で自然と笑顔になれること
と思います！庄原市の将来を担う子どもたちを一緒
に見守っていきましょう。

 仕事紹介
　広報業務としては、市公式フェイスブックの運営・
管理、住民告知放送、告知端末申請に係る業務など、
広聴業務としては、出前トークの企画・受付・調整、
統計業務としては、調査実施の調整・調査員の推薦・
説明会の開催・審査・督促・統計データ整理、県民
手帳の販売などを行っています。外から見えやすい
仕事、見えにくい仕事、どちらも大事にしたいです。

 受験する人へ一言
　右も左もわからず、前にも後にも進めないような
状況が何度もありましたが、上司や先輩職員からア
ドバイスをもらいながらゆっくりと進んでいます。
さまざまな経験、豊かな人脈を持っている職員が大
勢います。きっと力になってもらえます。

北
きた は ら

原　祐
ゆ う こ

子西
にし な か

中　明
あ す か

日香

坂
さ か た

田　智
とも ひ こ

彦

 保健師

東城支所市民生活室
介護予防・母子保健業務担当
平成22年４月採用

 保育士

山内保育所
保育業務担当
平成27年４月採用

 一般事務職

行政管理課
広報・広聴・統計業務担当
平成28年４月採用

自治振興区などを通じ
た地域活動に積極的に
参画し、市民との協働
に努める職員

組織のミッションを理
解し、それを実現する
ための最善の方法を導
き出せる職員

失敗を恐れずに新たな
課題に果敢に挑戦して
いく職員

●市は次のような職員を求めています。

市

民

起

点

経

営

感

覚

自
律
と
創
造

試
験
内
容　

個
別
面
接
試
験

※
第
３
次
試
験
の
詳
細
は
、第
２
次
試
験
合

格
通
知
な
ど
で
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

●
採
用
予
定
年
月
日

平
成
30
年
１
月
１
日
採
用
予
定（
保
健
師
Ａ
）

平
成
30
年
４
月
１
日
採
用
予
定
（
一
般
事
務

職
・
保
健
師
Ｂ
・
保
育
士
）

■
問
い
合
わ
せ　

総
務
課
人
事
秘
書
係　

☎
０
８
２
４
‐
73
‐
１
１
２
５

※
詳
し
く
は
、「
平
成
29
年
度
庄
原
市
職
員
採

用
試
験
《
前
期
》案
内
」を
ご
覧
く
だ
さ
い
。
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