
（1）職員の採用状況
（令和６年４月１日～令和７年３月31日）

試験区分 採用者数

行
政
職

一般事務 17人
保健師 １人
教育委員会管理主事 ３人

医
療
職

看護師 ５人
歯科衛生士 １人
理学療法士 ２人

計 29人

（2）職員の退職の状況
（令和６年４月１日～令和７年3月31日）

市長事務
部局など

西城市民
病院 計

定年退職 ６人 １人 ７人
任期満了 １人 ０人 １人
普通退職 27人 ５人 32人
分減免職 １人 ０人 １人
死亡退職 ０人 １人 １人
合　計 35人 ７人 42人

（3）部門別職員数（令和７年４月１日現在)

区分
部門

職員数 対前年
増減数令和６年度 令和７年度

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

議会 ６人 6人 0人
総務・企画 140人 133人 △ 7人

税務 21人 17人  △ 4人
労働 0人 0人 0人

農林水産 42人 38人 △ 4人
商工 17人 17人 0人
土木 48人 48人  0人
民生 96人 96人  0人
衛生 31人 31人 0人
計 401人 386人 △ 15人

教育 30人 30人 0人
警察 0人 0人 0人
消防 0人 0人 0人

小　計 431人 416人 △ 15人

公
営
企
業
等

会
計
部
門

病院 79人 75人 △ 4人
水道 0人 ０人 0人

下水道 9人 ８人 △ 1人
その他 31人 31人 0人
小　計 119人 114人 △ 5人

合　計 550人
〔847人〕

530人
〔797人〕

△ 20人
〔△50人〕

（注） 1.職員数は一般職に属する職員数。　2.〔　　〕内は条例定数。

（1）令和６年度の人件費（普通会計決算）
住民基本台帳人口

（令和７年１月１日）
歳出額

Ａ 実質収支 人件費
Ｂ

人件費率
（B ／ A）

3万1,198人 332億2,413
万円

4億4,051
万円

41億7,801
万円 12.6％

（注）金額は万円未満を四捨五入。

（2）令和６年度の職員給与費（普通会計決算）

職員数Ａ 給与費 １人当たり給与費
(B/A)給料 職員手当 期末・勤勉手当 計B

430 人 16億68万円 ２億9,793万円 ６億5,636万円 25億5,497万円 594万円
（注） 職員数は令和６年４月１日現在の数。職員手当には退職手当を含まない。金額は万円未満を四捨五入。

　　　職員の給与の状況	

　　　職員の任免および職員数

（5）職員の初任給
　　  （令和７年４月１日現在）

区分 一般行政職
大学卒 高校卒

庄原市 22万0,000円 19万4,500円

広島県 22万8,738円 19万7,583円

国 22万0,000円 18万8,000円

（6）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額
　　  （令和７年４月１日現在 )

区分 一般行政職
大学卒 高校卒

経験年数10-15年 28万6,036円 27万7,400円

経験年数15-20年 31万1,960円 29万6,600円

経験年数20-25年 36万2,111円 30万9,650円

（７）一般行政職の級別職員数
　　　（令和７年４月１日現在 )

区分 標準的な
職務内容 職員数 構成比

１級 主事 18人 5.3%

２級 主事 46人 13.6%

３級 主任主事 89人 26.3%

４級 主任 59人 17.4%

５級 係長級 87人 25.6%

６級 課長級 34人 10.0%

7級 部長級 6人 1.8%

計 339人 100.0%

（注）
１. 給与条例に基づく給料表の級区分による職員数。
２. 標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な
　 職務。

（3）ラスパイレス指数（一般行政職）

区分 令和５年度
（４月１日時点）

令和６年度
（４月１日時点）

庄原市 96.5 97.0

全国市平均 98.6 98.6

（注）
1. ラスパイレス指数は、国家公務員の給与水準を 100 として、庄原市
　職員の給与水準を比較した数字。
2. 全国市平均は政令指定都市を除いた数値。
3. 令和７年度の指数は現時点で未公表。国の公表後、市ホームページ
　へ掲載｡

（4）職員の平均年齢、平均給料月額および平均給与月額（一般行政職）

区分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

庄原市 43.3歳 32万9,824円 35万9,067円

広島県 43.0歳 33万7,278円 37万8,982円

国 41.9歳 33万2,237円 41万4,480円

（注）
１.「平均給料月額」とは、令和７年４月１日　
　現在の職員の基本給。
2.「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払
　われる扶養、住居、管理職手当などの諸手
　当の額を合計したもの。
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区分 報酬月額など 期末手当

給
料
・
報
酬

市長
副市長
教育長

86万円
70万円
62万円

（令和６年度支給割合）
 4.6月分

（加算の状況）
 役職加算15%

議長
副議長
議員

44万円
38万円
35万円

　　　特別職の報酬など（令和７年４月１日現在 )2
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