
　「地方公務員法」および「庄原市人事行政の運営等の状

況の公表に関する条例」に基づき、庄原市人事行政の運

営などの状況を公表します。（詳細は市ホームページへ掲載

しています。）市の職員の給与は基本給としての給料と扶

養手当、通勤手当などの諸手当からなっており、国や他の

自治体の職員の給与などを考慮したうえ「庄原市職員の給

与に関する条例」などで定めています。

市職員の
給与を公表

総務課人事秘書係 ☎０８２４－７３－１１２５

(1)平成19年度の人件費（普通会計決算）

区分　      職  員  数 対前年
増減数 部門 平成19年度 平成20年度

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

議　会 5人 5人 0
総　務 135人 134人 △ 1人
税　務 29人 29人 0
労　働 0人 0人 0

農林水産 43人 41人 △ 2人
商　工 13人 13人 0
土　木 67人 67人 0
民　生 138人 134人 △ 4人
衛　生 48人 41人 △ 7人

計 478人 464人 △ 14人
教　育 71人 61人 △ 10人
警　察 0人 0人 0
消　防 0人 0人 0
小　計 71人 61人 △ 10人

公
営
企
業
等

会
計
部
門

病　院 68人 61人 △ 7人
教　育 21人 21人 0
下水道 22人 16人 △ 6人
その他 26人 31人 5人
小　計 137人 129人 △ 8人

合　　計 686人
〔814人〕

654人
〔814人〕

△ 32人
−　　　

市長事務
部局等

西城市民
病院 計

定年退職 9人 2 人 11人
勧奨退職 22 人 0人 22 人
普通退職 4人 5人 9人
死亡退職 0人 0人 0人

合計 35人 7人 42 人

試験区分 採用者数

行
政
職

一般事務 5人
技師（土木・建築） 3人

保健師 3人
社会福祉士 1人

教育委員会指導主事 2 人
医
療
職

医師 2 人
理学療法士 1人

計 17人

区分 20歳
未満

20歳
～23歳

24歳
～27歳

28歳
～31歳

32歳
～35歳

36歳
～39歳

40歳
～43歳

44歳
～47歳

48歳
～51歳

52歳
～55歳

56歳
～59歳

60歳
以上 計

職員数 1人 7人 33人 66人 93人 79人 63人 55人 77人 110人 70人 0人 654人

区分 報酬月額等

給
料
・
報
酬

市　長 860,000円　※減額条例により　731,000円
副市長 700,000円　※減額条例により　637,000円
教育長 620,000円　※減額条例により　571,000円
議　長 410,000円　※減額条例により　369,000円
副議長 355,000円　※減額条例により　323,050円
議　員 325,000円　※減額条例により　299,000円

期
末
手
当

市　長
（19年度支給割合）4.50月分　(加算の状況)役職加算15%副市長

教育長
議　長

（19年度支給割合）4.50月分　(加算の状況)役職加算15%副議長
議　員

区　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級
計

標準的な職務内容 主事 主事 主任主事 主任 係長級 課長級
職員数 7人 28人 178人 35人 107人 56人 411人
構成比 1.7% 6.8% 43.3% 8.5% 26.0% 13.7% 100.0%

区　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
庄原市 52歳 0月 335,097円 342,363円

広島県 50歳10月 342,841円 359,909円

国 48歳10月 284,679円 320,623円

職員数A
給与費 １人当たり

給与費(B/A)給料 職員手当 期末・勤勉手当 計B
549人 1,936,112千円 306,386千円 792,309千円 3,034,807千円 5,528千円

住民基本台帳人口（年度末） 歳出額A 実質収支 人件費B 人件費率（B/A）
42,165人 29,795,521千円 451,089千円 4,884,237千円 16.4％

区　　　分 経験年数
10-15年

経験年数
15-20年

経験年数
20-25年

一般行政職
大学卒 257,789円 298,659円 352,927円

高校卒 231,071円 266,368円 310,167円

技能労務職 高校卒 − 265,700円 293,800円

区分 庄原市 広島県 国

一般行政職
大学卒 168,756円 172,095円 172,200円

高校卒 141,610円 139,082円 140,100円

技能労務職 高校卒 141,610円 136,579円 −

区　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額
庄原市 42歳9月 318,679円 340,128円

広島県 43歳8月 341,616円 371,288円

国 41歳1月 325,113円 387,506円

区　分 平成１８年度 平成１９年度

庄原市 94.9 89.4

全国市平均 97.4 97.9

(2)平成19年度の職員給与費（普通会計決算）

(3)ラスパイレス指数（一般行政職）

注)職員数は平成19年4月1日現在の職員数であり、職員手当には退職手当を含みません。	 	 	

1.ラスパイレス指数は、国家公務員の給与水準を100として、庄原

市職員の給与水準を比較した数字です。

2.全国市平均は政令指定都市を除いた数値です。

3.平成20年度の指数は現時点で未公表です。

　　国において公表されしだい、市ホームページへ掲載します。

(4)職員の平均年齢、平均給料月額および平均給与月額

一般行政職

技能労務職

1.「平均給料月額」とは、平成20年4月1日現在にお

ける各職種ごとの職員の基本給です。	

2.「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われ

る扶養、住居、管理職手当などの諸手当の額を

合計したものです。

3.庄原市の「平均給料月額」「平均給与月額」は、

給与の減額措置を行った後の金額です。

(5)職員の初任給（平成20年4月1日現在）

(6)職員の経験年数別・学歴別平均給料月額（平成20年4月1日現在)	 	 	

	

庄原市の初任給は給与の減額措置を行った後の

金額です。

(7)一般行政職の級別職員数（平成20年4月1日現在)

(注)1.給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。	2.標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

2 特別職の報酬など（平成20年4月1日現在)

(1)職員の採用状況
（平成19年4月1日～平成20年3月31日）

(2)職員の退職の状況
　（平成19年4月1日～平成20年3月31日）

(3)部門別職員数（平成20年4月1日現在)	

1.職員数は一般職に属する職員数です。	
2.〔　　〕内は条例定数です。

(4)年齢別職員構成（平成20年4月1日現在)	 	 	 	 	 	

	 	 	 	

（注）

（注）

（注）

1 職員給与の状況

3 職員の任免および職員数

（注）
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