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（１） 平成21年度の人件費（普通会計決算）

（２） 平成21年度の職員給与費（普通会計決算）

（３） ラスパイレス指数（一般行政職）

（４） 職員の平均年齢、平均給料月額および平均給与月額

（７） 一般行政職の級別職員数（４月１日現在）

（１） 職員の採用状況
　　（平成21年４月１日～平成22年３月31日）

（２） 職員の退職の状況
　　（平成21年４月１日～平成22年３月31日）

（４） 年齢別職員構成（４月１日現在）

（５） 職員の初任給（４月１日現在）

一般行政職 技能労務職

住民基本台帳人口（年度末）

職員数 A

歳出額 A 実質収支 人件費 B 人件費率（B／A）

40,958 人

514 人

31,563,625千円

1,837,480千円 329,696千円 721,963千円 2,889,139千円 5,621千円

569,509千円 4,935,620千円 15.6 %

給　与　費

給　料 職員手当 期末・勤勉手当 計 B

１人当たり
給与費（B／A）

（注） 職員数は平成21年４月1日現在の職員数であり、職員手当には退職手当を含みません。

区　分

庄原市

全国市平均

平成20年度

92.4

98.3

平成21年度

94.4

98.4

区　分

庄原市

広島県

国

平均年齢

43歳   0月

44歳   1月

41歳 11月

平均給料月額 

326,215円

353,704円

325,579円

平均給与月額

348,208円

385,019円

395,666円

区　分

庄原市

広島県

国

平均年齢

53歳   0月

53歳 10月

49歳   4月

平均給料月額

345,250円

380,460円

284,514円

平均給与月額

349,812円

394,209円

322,291円

区　分

大学卒

高校卒

高校卒

172,200円

144,500円

144,500円

178,800円

144,500円

141,900円

172,200円

140,100円

－

一般行政職

技能労務職

庄原市 広島県 国

（６） 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額（４月１日現在）

区　分

大学卒

高校卒

高校卒

263,218円

230,533円

－

312,270円

281,346円

288,400円

367,635円

321,893円

315,700円

一般行政職

技能労務職

経験年数
10-15年

経験年数
15-20年

経験年数
20-25年

区　分

標準的な職務内容

職員数

構成比

１級

主事

11人

2.7%

２級

主事

32人

7.9%

３級

主任主事

173人

42.6%

４級

主任

25人

6.2%

５級

係長級

109人

26.8%

６級

課長級

 56人

13.8%

406人

100.0%

計

市　長

副市長

教育長

議　長

副議長

議　員

市　長

副市長

教育長

議　長

副議長

議　員

給
料
・
報
酬

期
末
手
当

区　分 報酬月額等

860,000円　※減額条例により    774,000円

700,000円　※減額条例により    648,000円

620,000円　※減額条例により    589,000円

410,000円

355,000円

325,000円

（21年度支給割合） 4.275月分
（加算の状況） 役職加算15%

（21年度支給割合） 4.15月分
（加算の状況） 役職加算15%

試験区分

行
政
職

医
療
職

一般事務

教育委員会指導主事

医　師

介護支援専門員

看護師・准看護師

診療放射線技師

採用者数

10人

1人

1人

1人

1人

1人

15人

定年退職

勧奨退職

普通退職

懲戒免職

合　計

市長事務
部局等

西城市民
病院

4人

10人

6人

1人

21人

1人

0人

4人

0人

5人

3人

10人

2人

1人

16人

計

職員数

20歳
未満

20歳
～23歳

24歳
～27歳

28歳
～31歳

32歳
～35歳

36歳
～39歳

40歳
～43歳

44歳
～47歳

48歳
～51歳

52歳
～55歳

56歳
～59歳

60歳
以上

計

0 6人 37人 45人 95人 74人 80人 63人 60人 86人 89人 1人 636人

区分

（３） 部門別職員数（４月１日現在）

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

公
営
企
業
等

会
計
部
門

議　会
総　務
税　務
労　働

農林水産
商　工
土　木
民　生
衛　生

計
教　育
警　察
消　防
小　計
病　院
水　道
下水道
その他
小 計

合　計

職  員  数
平成21年度 平成22年度

対前年
増減数

区分
部門

5人
137人
26人
0人

41人
15人
63人

130人
41人

458人
56人
0人
0人

514人
57人
20人
15人
32人

124人
638人

〔814人〕

5人
136人
26人
0人

43人
18人
61人

128人
40人

457人
57人
0人
0人

514人
55人
19人
15人
33人

122人
636人

〔814人〕

0人
△ 1人

0人
0人
2人
3人

△ 2人
△ 2人
△ 1人
△ 1人

1人
0人
0人
0人

△ 2人
△ 1人

0人
1人

△ 2人
△ 2人

－　

（注）１. 職員数は一般職に属する職員数です。　２. 〔　　〕内は条例定数です。

総務課人事秘書係　鈎0824-73-1125

（注） 1. 給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。　2. 標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

（注） 1. ラスパイレス指数は、国家公務員の給与水準を100として、
　　　 地方公務員の給与水準を比較した数字です。
 　　2. 全国市平均は政令指定都市を除いた数値です。
 　　3. 平成22年度の指数は現時点で未公表です。
　　　 国において公表されしだい、市ホームページへ掲載します｡

（注） 1. 「平均給料月額」とは、平成22年４月1日現在における各職種ごとの職員の基本給です。
 　　2. 「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養、住居、管理職手当などの諸手当の額を合計したものです。

計

職員の給与の状況1

特別職の報酬など（４月１日現在）2

職員の任免および職員数3

市職員の給与などを公表

　「地方公務員法」および「庄原市人事行
政の運営等の状況の公表に関する条例」
に基づき、給与などの状況を公表します。

（詳細は市ホームページへ掲載しています。）
　市の職員の給与は基本給としての給料

と扶養手当、通勤手当などの諸手当から
なっており、国や他の自治体の職員の給
与などを考慮したうえ「庄原市職員の給
与に関する条例」などで定めています。

市職員の給与などを公表


