
　2　特別職の報酬など
（平成 26 年 4 月 1 日現在 )

区分 報酬月額など

給
料
・
報
酬

市長
副市長
教育長

860,000円
700,000円
620,000円

議長
副議長
議員

410,000円
355,000円
325,000円

期末手当 （25年度支給割合） 3.95月分
（加算の状況） 役職加算15%

　「地方公務員法」および「庄原市

人事行政の運営等の状況の公表に関

する条例」に基づき、庄原市人事行

政の運営などの状況を公表します。

（詳細は市ホームページに掲載して

います。）市の職員の給与は、国や

他の自治体の職員の給与などを考慮

したうえ「庄原市職員の給与に関す

る条例」などで定めています。

市職員の給与
などを公表
総務課人事秘書係　
☎ 0824-73-1125

　3　職員の任免および職員数
（1）職員の採用状況

（平成25年4月1日～平成26年3月31日）

試験区分 採用者数
行
政
職

一般事務 20人

教育委員会指導主事 1人

医
療
職

管理栄養士 1人
臨床検査技師 1人
看護師・准看護師 6人

計 29人

（2）職員の退職の状況
（平成25年4月1日～平成26年3月31日）

市長事務
部局など

西城市民
病院 計

定年退職 20人 2人 22人
普通退職 11人 3人 14人
合　計 31人 5人 36人

（3）部門別職員数（平成26年4月1日現在)

区分
部門

職員数 対前年
増減数平成25年度 平成26年度

普
通
会
計
部
門

一
般
行
政
部
門

議会 5人 6人 1人
総務 131人 134人  3人
税務 26人 26人 0人
労働 0人 0人 0人

農林水産 51人 49人 △ 2人
商工 17人 16人 △ 1人
土木 61人 55人 △ 6人
民生 111人 106人 △ 5人
衛生 34人 32人 △ 2人
計 436人 424人 △ 12人

教育 47人 43人 △ 4人
警察 0人 0人 0人
消防 0人 0人 0人

小　計 483人 467人 △ 16人

公
営
企
業
等

会
計
部
門

病院 63人 60人 △ 3人
水道 19人 20人 1人

下水道 13人 13人 0人
その他 35人 35人 0人
小　計 130人 128人 △ 2人

合　計 613人
〔818人〕

595人
〔820人〕

△ 18人
〔　2人　〕

（注） 1.職員数は一般職に属する職員数。　2.〔　　〕内は条例定数。

（1）平成 25 年度の人件費
　　（普通会計決算）
住民基本台帳
人口（年度末） 38,868人

歳出額Ａ 309億5,743万円
実質収支 7億7,874万円
人件費Ｂ 41億6,193万円
人件費率

（B ／ A） 13.4％

（2）平成 25 年度の職員給与費
　　（普通会計決算）

職員数Ａ 483人

給
与
費

給料 16億9,212万円
職員手当 3億1,224万円
期末・
勤勉手当 6億3,205万円

計B 26億3,642万円
１人当たり給
与費 (B/A) 546万円

（注） 職員数は平成 25 年 4 月1日現在の数。職
員手当には退職手当を含まない。

１　職員の給与の状況	

（3）ラスパイレス指数（一般行政職）

区分 庄原市 全国市
平均

平成24年度 104.5
（96.6）

106.9
（98.8）

平成25年度
（4月1日時点）

103.9
（96.0）

106.6
（98.5）

平成25年度
（7月1日時点） 99.1

（4）職員の平均年齢、平均給料月額および
　　平均給与月額（一般行政職）

区分 平均
年齢

平均給料
月額

平均給与
月額

庄原市 41.8歳 313,053円 334,770円
広島県 44.4歳 346,444円 384,479円

国 43.5歳 335,000円 408,472円
（注） 1.「平均給料月額」とは、平成 26 年 4 月1日現在
の職員の基本給。2.「平均給与月額」とは、給料月額と
毎月支払われる扶養、住居、管理職手当などの諸手当の
額を合計したもの。　 

（5）職員の初任給
（平成 26 年 4 月 1 日現在）

区分 一般行政職
大学卒 高校卒

庄原市 172,200円 144,500円
広島県 177,208円 143,213円

国 172,200円 140,100円

（6）職員の経験年数別・
　　　　学歴別平均給料月額

（平成 26 年 4 月 1 日現在 )

区分 一般行政職
大学卒 高校卒

経験年数
10-15年 267,297円 236,400円

経験年数
15-20年 302,746円 270,075円

経験年数
20-25年 364,500円 317,291円

（7）一般行政職の級別職員数
（平成 26 年 4 月 1 日現在 )

区分 標準的な
職務内容 職員数 構成比

１級 主事 17人 4.4%
２級 主事 47人 12.1%
３級 主任主事 148人 38.0%
４級 主任 39人 10.0%
５級 係長級 91人 23.4%
６級 課長級 47人 12.1%

計 389人 100.0%
注） 1. 給与条例に基づく給料表の級区分によ
る職員数。2. 標準的な職務内容とは、それぞ
れの級に該当する代表的な職務。	

（注）1. ラスパイレス指数は、国家公務員の給与
水準を 100 として、庄原市職員の給与水準を比
較した数字。2. 全国市平均は政令指定都市を除
いた数値。3. 平成 26 年度の指数は現時点で未
公表。国の公表後、市ホームページへ掲載｡ 4. か
っこ内は国家公務員の給与の改定および臨時特
例に関する法律に基づく時限的な（２年間）給
与減額支給措置が無いとした場合の値。

  　広報しょうばら｜２０１５．１月号｜ 16


