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 庄原市上野総合公園（以下「上野総合公園」という。）は、柔軟かつ効率的な住民サービス

の提供、創意工夫のある管理運営を進めるため、適切かつ効率的で効果的に管理運営をす

ることができる指定管理者を公募します。 

 

 

第１ 施設の設置目的  

 この施設は、住民全般に休息、観賞、散歩、遊戯、運動等総合的な利用に供することを目

的とします。 

 

 

第２ 施設概要  

１ 名称 

 庄原市上野総合公園（一部区域） 

 

２ 所在地 

 庄原市新庄町 394 番地 外 

 

３ 施設等の概要 

 (１)沿革 

   平成 19 年４月１日 供用開始日 

 (２)敷地面積 

   108,220 ㎡ 

 (３)施設等の内容 

   ①陸上競技場（第３種公認） 

・トラック   ：全天候型 400m ９レーン 

・フィールド  ：張芝（冬芝） 面積 7,420 ㎡ 

・照明設備 

・メインスタンド：床面積 1,162 ㎡ 

観覧席 1,001 席 

事務室          18.81 ㎡ 

医務室・授乳室・審判控室 47.95 ㎡ 

運営本部・記録室     43.75 ㎡ 

放送室           8.75 ㎡ 

器具庫、トイレ、更衣室、シャワールーム 

②その他施設等  ：芝生広場、スタンド前広場、小グランド、トイレ、駐車場ほか 

   ③R8 更新・整備施設：大型複合遊具、大型シェルター、インクルーシブコンビ、 

             乳児用遊具、パイプベンチほか 

    ※更新・整備中の施設については所管課にて資料の閲覧が可能です。閲覧を希望さ

れる方は９ページの問い合わせ先へお問い合わせください。 
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第３ 施設管理の基準  

 

１ 休園日 

 毎週水曜日（水曜日が国民の祝日に関する法律に規定する休日のときは，その前日） 

 12 月 29 日から翌年１月３日まで など 

 ただし、市長が特に必要があると認めるときは、別に休園日を定め、又は休園日に開園す

ることがあります。 

 また、指定管理者は、特に必要があると認めるときは、あらかじめ市長の承認を受けて、

別に休園日を定め、又は休園日に開園することができます。 

 

２ 使用時間 

 陸上競技場 午前８時 30 分から午後９時まで（専用使用の場合は、午後 10 時まで延長す

ることができます。） 

 ただし、市長が特に必要があると認めるときは、これを変更することがあります。 

 また、指定管理者は特に必要があると認めるときは、あらかじめ市長の承認を受けて、使

用時間を変更することができます。 

 

３ 関係法令等の遵守 

指定管理者は、関係法令等を遵守しなければなりません。特に次に掲げる法令等に留意し

てください。 

 また、指定期間中に関係法令等に改正があった場合は、改正された内容を仕様とします。 

 (１)地方自治法 

 (２)労働基準法等労働関係諸法 

 (３)消防法 

 (４)個人情報の保護に関する法律 

 (５)庄原市都市公園条例、庄原市都市公園条例施行規則 

 (６)庄原市個人情報の保護に関する法律施行条例、庄原市個人情報の保護に関する法律等 

   施行規則 

 (７)庄原市情報公開条例 

 (８)庄原市物品管理規則 

 (９)その他関係法令 

 

 

第４ 業務の範囲  

 指定管理者が行う業務の範囲は、次のとおりです。 

１ 施設の管理運営に関する業務 

２ 施設の使用許可に関する業務 

３ 施設及び附属設備の維持管理に関する業務 

４ 施設の利用料金に関する業務 

５ 施設を活用した企画及び運営に関する業務 
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６ 施設の管理運営に関する経理業務 

７ 計画・報告書等の提出 

８ 関係機関等との連絡調整 

９ 引き継ぎに関すること 

10 その他管理運営に必要と認められる業務 

 なお、具体的な業務内容及び履行方法については、「庄原市上野総合公園指定管理業務仕様

書」（以下「仕様書」という。）に定めます。 

 また、指定管理業務の実施にあたり、業務の全部を第三者へ委託し、または請け負わせる

ことは認められません。 

 ただし、あらかじめ市の承認を受けた場合は、業務の一部を第三者に委託し、または請け

負わせることができます。 

 

 

第５ 自主事業  

 指定管理者は、指定管理業務とは別に、あらかじめ市の承諾を受けて、施設の利用促進や

サービス向上のため、施設の設置目的に合致する範囲内で自己の責任と費用において、自主

的な提案事業（自主事業）を実施することができます。 

 自主事業に係る経費については、指定管理料から経費を充当することはできません。 

 

留意点 

 (１)自主事業が庄原市の施設としてふさわしくない場合は、許可しないことがあります。 

 (２)実施に際しては、来園者の利用を妨げないよう配慮するとともに、料金設定をする場

合は参加しやすい金額を設定するようにしてください。 

 (３)申請時の事業計画書において提案された自主事業の採否については、協定を締結する

際に改めて協議するものとします。なお、提案された自主事業が認められないことに

より、申請自体を辞退する可能性がある場合、その旨を事業計画書に明示してくださ

い。 

 (４)自主事業が指定管理業務に支障を与えていると判断される場合、自主事業の改善また

は中止を命じる場合があります。 

 (５)指定管理者が雇用する職員が指定管理業務に支障のない範囲で自主事業に従事するこ

とは可能です。 

 

 

第６ 指定期間  

 令和９年４月１日から令和 14 年３月 31 日まで（５年間） 

 指定期間は、令和８年 12 月議会（予定）での議決を経て正式に確定します。 

 なお、指定期間中であっても、指定管理者による管理を継続することが適当でないと認め

られる場合は、その指定を取り消し、または期間を定めて業務の全部または一部の停止を命

じることがあります。 
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第７ 利用料金  

 上野総合公園については、利用者が納付する利用料金を市の収入でなく、指定管理者の収

入とする利用料金制度を適用するものとします。 

１ 設定 

 施設の利用料金は、条例で定める額を上限として指定管理者が市長の承認を得た上で定め

ることができます。 

 設定利用料金による収入見込みを想定の上、「収支計画書」を作成してください。 

 なお、条例及び同条例施行規則に定めた額の変更を考えている場合は、その設定予定利用

料金を「事業計画書」に記入してください。また指定管理者として選定後、利用料金変更の

申請を提出する必要があります。 

 

２ 減免 

 指定管理者は、あらかじめ市長が定める基準により、利用料金を減免又は免除することが

できます。 

 

３ その他 

 今後、条例改正等で新たに利用料金が発生する場合、市と指定管理者は年度協定において

指定管理料の変更等の協議を実施することとします。 

 

 

第８ 経費等  

１ 業務に係る経費 

 市は、指定管理者の業務に必要な経費を、毎年度の予算の範囲内において、指定管理者に

指定管理料として支払うものとし、指定管理者はこの指定管理料によって指定管理に係る経

費を賄うものとします。 

 なお、最終的な指定管理料の額や支払時期等については、市と指定管理者の協議に基づき

決定し、年度協定で定めることとします。 

 

  ※事業計画・収支計画については、この点を考慮のうえ作成してください。 

ただし、単年度の指定管理料の上限額は次のとおりとし、これを超える提案について

は失格とします。 

     指定管理料基準額（単年度） 32,729,656 円 

   

２ 支払方法 

 指定管理料は、概算払いとし、支払方法は口座振込とします。 

 

３ 精算 

 指定管理者は、指定管理料のうち精算項目に該当する経費について、指定期間の各年度終

了後速やかに精算に関する実績報告書を提出する必要があります。 
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 市は、報告書提出後 30 日以内に過不足の会計処理を行います。 

 

４ 経理 

 指定管理者は、指定管理業務に係る経理とその他業務（団体の固有業務等）に係る経理を

区分するとともに、指定管理業務に関する支出及び収入は専用の口座をもって管理してくだ

さい。 

 

 

第９ 申請資格  

 指定期間中、公園の管理運営を円滑かつ安定して実施できる法人その他の団体（以下「法

人等」という。）とし、次に掲げる事項をすべて満たす必要があります。 

 法人格の有無は問いませんが、個人は申請することができません。 

なお、複数の法人等により結成する共同企業体で申請する場合は、共同企業体の構成員全

てが審査資格を満たす必要があります。 

 (１)法人等またはその代表者が、破産者で復権を得ない者でない。 

 (２)申請時において広島県内に営業所（法人格を有しない場合は事業所等）を有する者で

あること。 

 (３)庄原市建設業者指名除外基準要綱に基づく指名停止期間中の者でないこと。 

 (４)暴力団でないこと。また団体役員等が暴力団の構成員（暴力団の構成団体の構成員を

含む。）でないこと。なお、暴力団等に該当しないか確認するため、申請者の役員の氏

名等に係る情報を関係する官公庁に提供します。 

 (５)法人等及びその代表者が、次に掲げる税を滞納していないこと。 

  ① 法人等…法人税、消費税及び地方消費税、庄原市の市税 

  ② 代表者…所得税、庄原市の市税 

 

 

第 10 公募に関するスケジュール等  

１ スケジュール 

 (１)申請書受付期間    令和８年８月 17 日（月）から 

              令和８年９月 11 日（金）まで 

 (２)公募説明会      令和８年８月 26 日（水） 

 (３)質問受付期間     令和８年８月 17 日（月）から 

              令和８年８月 28 日（金）まで 

 (４)書類審査・面接審査  令和８年 10 月中旬～11 月上旬 

 (５)審査結果の通知    令和８年 11 月中旬 

 (６)指定管理者の指定   令和８年 12 月 

 (７)協定の締結      令和８年 12 月 

 

２ 申請書等の受付 

 申請書等を次のとおり受け付けます。 
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受付期間 

令和８年８月 17 日（月）から令和８年９月 11 日（金）まで 

午前９時 00 分から午後４時 45 分まで 

  ※土曜日、日曜日及び祝日を除く。 

提出場所 

〒727－8501 

庄原市中本町一丁目 10 番１号 

庄原市役所 建設部 都市整備課 管理係 

提出方法 

持参または郵送（一般書留、簡易書留、配達記録郵便のいずれかとし、上記

期限までに必着とします。） 

  ※不慮の事故による紛失または遅配については考慮しません。 

  ※ＦＡＸ、電子メールでの受付はしません。 

提出書類 別紙「提出書類一覧」のとおり 

提出部数 正本１部及び副本（複写可）１部 

 

 

３ 公募説明会 

 公募説明会を次のとおり開催します。 

日  時 令和８年８月 26 日（水） 午前 10 時から 

場  所 庄原市上野総合公園 会議室 

内  容 

①「募集要項」及び「仕様書」の説明 

   ※当日は、「募集要項」及び「仕様書」を持参してください。 

②説明会終了後、希望の方を対象に施設見学を行う予定です。 

③次の要領で参加申込書を提出してください。 

 ・様  式：参加申込書 

 ・提出期限：令和８年８月 25 日（火）午後５時 15 分まで 

 ・提 出 先：庄原市役所 建設部 都市整備課 管理係 

 ・提出方法：持参、電子メール、ＦＡＸ 

   ※持参の場合は、土曜日、日曜日及び祝日を除く、午前８時 30 分か

ら午後５時 15 分までに限り受け付けます。電子メールまたはＦＡＸ

の場合は、送信後、担当者へ電話連絡してください。ただし、閉庁日

は電話連絡の受付はしません。 

   ※参加人数は、１団体につき２名までとします。 

④説明会で別途配布する資料がありますので、応募を予定している団体は、

説明会にできるだけ参加してください。 

 

４ 質問の受付 

 募集要項及び仕様書に関する質問を次のとおり受け付けます。 

受付期間 

令和８年８月 17 日（月）から令和８年８月 28 日（金）まで 

午前８時 30 分から午後５時 15 分まで 

   ※土曜日、日曜日及び祝日を除く。 

受付方法 次の要領で質問書を提出してください。 
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 ・様  式：質疑書 

 ・提 出 先：庄原市役所 建設部 都市整備課 管理係 

 ・提出方法：持参、電子メール、ＦＡＸ 

   ※持参の場合は、土曜日、日曜日及び祝日を除く、午前８時 30 分か

ら午後５時 15 分までに限り受け付けます。電子メールまたはＦＡ

Ｘの場合は、送信後、担当者へ電話連絡してください。ただし、閉

庁日は電話連絡の受付はしません。 

質 問 に 対

する回答 
令和８年９月４日（金）までに庄原市ホームページへ掲載します。 

 

 

第 11 申請の際に提出する書類  

 別紙「提出書類一覧」のとおりとし、正本１部、副本（複写可）１部を期間内に提出して

ください。 

 なお、受付後の書類の変更は、原則として認めません。また、いかなる理由があっても返

却しません。 

 提出書類は、審査等の必要に応じて複写することがあります。 

 

 

第 12 審査及び選定  

１ 審査方法 

 庄原市指定管理者候補者選定審査会（以下「審査会」という。）において、提出書類及び面

接（プレゼンテーション・ヒアリング）により審査し、指定管理者候補者として適当である

と判断される団体を候補者として選定します。（審査会は、非公開です。） 

 なお、審査会（面接）の開催日時、開催場所等は、申請者に別途連絡します。（令和８年 10

月中旬～11 月上旬予定） 

 

２ 選定基準 

 選定は、「庄原市公の施設における指定管理者の指定手続等に関する条例」で定める次の選

定の基準等に照らし、総合的に判断して行います。 

 (１)利用者の平等な利用を確保できるものであること。 

 (２)サービスの向上が図られるものであること。 

 (３)事業計画書の内容が当該施設の適切な維持及び管理を図ることができるものであるこ

と。 

 (４)管理に係る経費の縮減が図られるものであること。 

 (５)事業計画書に沿った管理を安定して行う物的能力及び人的能力を有しているものであ

ること。 

 (６)個人情報が適正に管理されること。 

 (７)上記に掲げるもののほか、当該施設の設置目的を達成するために十分な能力を有して

いるものであること。 
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 なお、具体的な審査項目等については、参考資料４「指定管理者候補者選定基準」のとお

りとします。 

 

３ 審査対象からの除外 

 次の要件に該当した場合は、審査の対象から除外します。 

 (１)提出書類に虚偽の記載があった場合 

 (２)募集要項に違反し、または著しく逸脱した場合 

 (３)申請日以後において募集要項に掲げる申請資格を満たさない場合（欠格事項に該当し

た場合） 

 (４)その他不正行為があった場合 

 

４ 結果の通知 

 結果については、令和８年 11 月中旬頃までに申請者すべてに通知するとともに、庄原市ホ

ームページへ掲載する予定です。 

 なお、審査の結果、該当者なしとする場合があります。 

 

 

第 13 指定管理者の指定  

 令和８年 12 月に開催予定の庄原市議会に指定管理者の指定の議案を提出し、議決後に指

定通知・告示を行います。 

 

 

第 14 協定  

 指定管理者の指定後、管理運営に係る細目的事項、市が支払うべき指定管理料の額等を定

めるため、市と指定管理者は、協定を締結します。 

 この場合、指定期間を通じた基本的事項を定めた「基本協定」と、年度ごとの事業実施に

係る事項を定めた「年度協定」を締結します。 

 なお、協定の解釈に疑義が生じた場合、または協定書に定めのない事項が生じた場合につ

いては、市と指定管理者は誠意を持って協議するものとします。 

 (１)基本協定の主な内容 

   指定管理期間全体に共通する事項 

   ・総則、業務の範囲と実施条件、業務の実施、備品等の扱い、業務実施に係る確認事

項、指定管理料、損害賠償及び不可抗力、指定期間の満了、指定期間満了以前の指

定の取り消しなど 

 (２)年度協定の内容 

   指定管理期間内の年度ごとの経費などの事項 

   ・業務内容、指定管理料など 

 

 

第 15 参考資料  
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 (１)指定管理料基準額積算書 

 (２)利用状況実績表 

 (３)区域図、施設配置図、平面図等 

 (４)指定管理者候補者選定基準 

 

 

第 16 その他留意事項   

１ 応募等に係る費用の取り扱い 

 応募から業務開始までの間に要する費用は、申請者の負担とします。また、庄原市議会で

指定管理者を指定する議案が議決されなかった場合及び否決された場合、候補者が本件に関

して支出した費用については、本市は補償しません。 

 

２ 追加資料の提出 

 必要に応じて追加資料の提出を求める場合があります。 

 

３ 提出書類の著作権 

 提出書類の著作権は申請者に帰属しますが、庄原市が指定管理者の決定の公表等に必要な

場合には、庄原市は提出書類の著作権を無償で使用できるものとします。 

 

４ 申請の辞退 

 書類提出後に辞退する場合は、速やかに辞退届（様式任意）を提出してください。 

 

 

第 17 問い合わせ先（所管課）  

 庄原市役所 建設部 都市整備課 管理係  担当：山﨑、重原 

  〒727－8501 庄原市中本町一丁目 10 番１号 

  電 話：0824－73－1172 

  ＦＡＸ：0824－72－1147 

  E-mail：toshi-kanri＠city.shobara.lg.jp 
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別紙           提 出 書 類 一 覧 

施設名：庄原市上野総合公園 

提 出 書 類 備       考 

１ 指定申請書  

２ 事業計画書 指定期間を通したものとすること 

３ 収支計画書 年度ごとに作成すること 

４ 定款、寄附行為、規約または

これらに類する書類 

共同企業体の場合は共同企業体に関する協定書等も提

出すること 

 

５ 法人の登記事項証明書または

登記簿謄本 

３ヵ月以内に発行されたもの 

登記事項証明書で営業所の記載がない場合、営業所在

地の自治体の「法人税の納税証明書」 

法人以外の団体にあっては、これらに相当する書類（営

業実態が確認できる書類） 

 

６ 申請団体等の過去３年間にお

ける貸借対照表、損益計算書、

その他財務の状況を明らかに

する書類及び事業報告書 

法人以外の団体にあっては、これらに相当する書類 

７ 指定申請書を提出する日の属

する事業年度における団体に

関する事業計画書及び収支予

算書 

法人以外の団体にあっては、これらに相当する書類 

 

８ 直前１年間に納付すべき所得

税または法人税、消費税及び

地方消費税について滞納して

いない旨の証明書 

３ヵ月以内に発行されたもの 

法人等…法人税、消費税及び地方消費税（税務署長が 

発行する納税証明書その３の３） 

代表者…所得税（税務署長が発行する納税証明書その

３） 
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提 出 書 類 備       考 

９ 直前１年間に納付すべき庄原

市の市税について滞納してい

ない旨の証明書 

３ヵ月以内に発行されたもの 

法人、代表者共に、庄原市長が発行する市税の滞納が無

い事を証明する書類 

参考様式あり 

10 指定管理者の申請に係る誓約

書 

参考様式あり 

11 団体の役員名簿 法人以外の団体にあっては、代表者及び管理人、団体運

営に実質的に参加する者等の名簿 

名簿には、氏名、ふりがな、住所、生年月日が記載して

あること 

参考様式あり 

（注意）この名簿の提出をもって、暴力団排除のため、

関係する官公庁へ照会することに同意したものとみな

します。 

12 その他市長が必要と認める書

類 

法人格の無い団体が申請する場合は、その代表者の本

籍地の市町村の発行する身分証明書 

注 共同企業体の場合は、４～12について構成員全ての書類を提出すること。 

 

 提出部数：正本１部及び副本（複写可）１部 

 



参考資料１ 指定管理料基準額積算書

施設名：庄原市上野総合公園設

【収入】

利用料金見込額 1,100,220

営業収益見込 1,175,471 利用促進事業収入、石灰使用料等

合計（ア） 2,275,691

【支出】

人件費 14,354,900 施設長、一般職員、パート職員

小計 14,354,900

報償費 0

旅費 125,194

消耗品費 326,476 事務用品、衛生消耗品、清掃用具、救急用品等

燃料費 27,281 軽トラック燃料等

食糧費 0

印刷製本費 51,583 申請書・チラシ等印刷

光熱水費 3,582,672 電気代、水道代、ＬＰガス代等

修繕料　※精算項目 550,000 施設・設備修繕　　　　　　　　　　　　　　※精算対象

通信運搬費 249,628 電話料、郵便料、インターネット使用料等

広告料 0

手数料 87,930

保険料 63,742

委託料 3,085,697
消防設備点検、自家用電気工作物点検、自動扉
保守点検、遊具定期点検(R8更新・整備施設)、
機械警備、植栽等管理、防火対象物点検等

使用料及び賃借料 691,374 下水道使用料、テレビ受信料、コピー機リース料等

工事請負費 0

原材料費 121,000

備品購入費 17,600

負担金、補助金及び交
付金

0

芝生維持管理費 4,733,948

利用促進事業費 2,812,507

公課費

小計 16,526,632

一般管理費 1,148,392 人件費×８％

合計（イ） 32,029,924

指定管理料基準額
（イ）-（ア）

29,754,233 税抜

消費税（10％） 2,975,423

合　　計 32,729,656

項 目 積算額(円) 備　　　考

項 目 積算額(円) 備　　　考



参考資料２ 利用状況実績 施設名：庄原市上野総合公園
（単位：人）

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合　計

令和3年度 561 0 60 951 947 50 996 0 484 50 30 30 4,159

令和4年度 892 924 1,155 1,882 1,284 1,138 839 1,592 886 118 357 1,297 12,364

令和5年度 1,371 2,038 1,172 1,758 1,406 1,740 954 818 520 193 516 1,303 13,789

令和6年度 654 1,478 1,152 2,708 1,249 1,575 1,078 1,279 1,238 169 172 1,109 13,861

令和7年度 1,150 2,122 1,363 1,322 761 3,581 1,460 1,459 1,638 229 189 1,191 16,465

令和3年度 100 0 0 310 182 0 500 0 347 0 0 0 1,439

令和4年度 125 455 108 1,413 739 65 350 560 359 0 50 550 4,774

令和5年度 208 420 130 1,020 203 602 1,650 312 245 17 26 522 5,355

令和6年度 234 644 70 1,840 516 527 450 772 509 17 94 409 6,082

令和7年度 624 808 317 494 9 1,060 950 707 610 0 0 1,411 6,990

令和3年度 4,537 345 59 196 175 0 801 621 206 274 219 749 8,182

令和4年度 9,732 693 216 251 214 193 738 1,570 527 185 249 1,010 15,578

令和5年度 10,441 410 195 147 79 1,000 695 2,470 555 164 387 504 17,047

令和6年度 12,615 637 512 92 66 192 1,315 464 152 152 99 467 16,763

令和7年度 14,424 591 173 47 78 1,931 599 482 171 75 168 495 19,234

令和3年度 5,198 345 119 1,457 1,304 50 2,297 621 1,037 324 249 779 13,780

令和4年度 10,749 2,072 1,479 3,546 2,237 1,396 1,927 3,722 1,772 303 656 2,857 32,716

令和5年度 12,020 2,868 1,497 2,925 1,688 3,342 3,299 3,600 1,320 374 929 2,329 36,191

令和6年度 13,503 2,759 1,734 4,640 1,831 2,294 2,843 2,515 1,899 338 365 1,985 36,706

令和7年度 16,198 3,521 1,853 1,863 848 6,572 3,009 2,648 2,419 304 357 3,097 42,689

合
　
計

　　　　　　　月
区分

陸
上
競
技
場

芝
生
広
場

観
客



 

参考資料３－１ 公園区域図 



参考資料３－２ 施設配置図

令和８年度整備
遊具設置エリア

管理区域

遊具設置エリア



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

参考資料３－３ 平面図（メインスタンド１階） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

参考資料３－３ 平面図（メインスタンド２階） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

参考資料３－３ 平面図（メインスタンド３階） 



参考資料４ 指定管理者候補者選定基準

選定項目 選定基準 審査の視点 備考

１．申請の動機・施設の現状に
対する考え

⑦施設の設置目的を達成するために十
分な能力を有しているか。

申請の動機に管理運営への意欲がどの程度見られる
か。
施設の現状認識、課題認識はどの程度か。

①利用者の平等な利用が確保できるか。 一部の利用者に不当な制限や優遇することはないか。

③継続して適切な維持管理が継続できる
か。
⑦施設の設置目的を達成するために十
分な能力を有しているか。

基本方針が施設の設置目的に合致しているか。
管理運営に係る地域や関係団体との連携方針は、適切
か。

３．施設の設置目的に関する考
え

②サービスの向上が図られるか。
⑦施設の設置目的を達成するために十
分な能力を有しているか。

施設の果たす役割を認識し、設置目的の達成度を測る
ための指標と目標値は適正か。
数値目標達成のための取り組み方法の実現可能性はど
うか。

〇

４－１．組織体制 仕様に沿った業務を執行できる職員体制かどうか。

◎

４－２．職員勤務シフト 適切な職員勤務体制となっているか。

４－３．職員研修 職員の専門的知識・技能を向上させる研修体制は講じら
れているか。

４－４．危機管理対策 職員の指導やマニュアルの整備等は適切か。
利用者の安全確保対策ができているか。
施設・設備の故障等に柔軟・迅速に対応できるか。

４－５．施設及び設備の維持管
理・保守点検の方法・体制

内容は適正かつ良好か。

◎

４－６．再委託業務 再委託の業務は適切か。

５－１．利用者数の数値目標 ⑦施設の設置目的を達成するために十
分な能力を有しているか。

利用促進の意欲が見られ、実現可能性があるか。

〇

５－２．広報・利用促進計画 ②サービスの向上が図られるか。
⑦施設の設置目的を達成するために十
分な能力を有しているか。

効果的な広報活動が計画され、実現可能性があるか。
利用促進計画の内容が良好で、実現可能性があるか。 ◎

５－３．自主事業計画 ②サービスの向上が図られるか。 自主事業の内容が、施設の設置目的に合致しており、か
つ業務の実施を妨げないものであるか。
利用者にとって魅力的なものになっているか。

５－４．経費縮減及び効率的な
管理運営の手法

④管理に係る経費の縮減が図られるか。 縮減の方針や工夫は良好で、管理運営上の問題はない
か。

５－５．個人情報の保護対策 ⑥個人情報が適正に管理されるか。 個人情報の管理体制はどうか。
（職員への周知、書類の保管、個人情報の利用の適正
化等）

６．管理運営の実績 ⑤事業計画書に沿った管理を安定して行
う人的、物的能力を有しているか。

施設の管理運営の実績はどうか。
（公的施設、他の施設等） 〇

７．特にＰＲしたい内容 ②サービスの向上が図られるか。
⑦施設の設置目的を達成するために十
分な能力を有しているか。

ＰＲ内容は評価に値するか。

８．収支計画書 現実的な経費見積りがなされているか。
考え方が事業計画と整合しているか。

９．指定管理料提案額
　　（指定管理期間合計額）

提案額に対する評価点

団体の経営状況はどうか。

経営の安定性はどうか。

２．管理運営の基本方針

施設名：庄原市上野総合公園

◎…最も重視して評価する項目
〇…重視して評価する項目

④管理に係る経費の縮減が図られるか。

10．申請団体の経営状況
　　（経営の健全性）

③継続して適切な維持管理が継続できる
か。
⑦施設の設置目的を達成するために十
分な能力を有しているか。

⑤事業計画書に沿った管理を安定して行
う人的、物的能力を有しているか。

③継続して適切な維持管理が継続できる
か。


