
令和７年度 庄原市職員採用試験実施計画 

令和７年度の職員採用試験について、下記のとおり実施予定です。 

なお、この計画は予定であり、変更する場合がありますので、詳細については適宜ホームページ等でご確認くだ

さい。 

【前期募集】 

職種 
応募対象年齢 

※R8.4.1 時点 
年間採用予定人数 

申込受付 

期間 

第１次試験日 

（試験会場） 

試験内容 合格 

発表 第１次試験 第２次試験 

一般事務職 A 

19～30 歳 

20 名程度 

R7.6.18 

～ 

R7.7.18 

【日にち】 

R7.8.3 

【会場】 

庄原市役所 

・教養試験 

・性格特性検査 

・作文 

・専門試験 

 ※技術職（土木）のみ 

・個別面接試験 

（R7.８中旬実施予定） 
R7.8 下旬 

一般事務職 B 

※10 月 1 日採用 

一般事務職 C 

※障害のある人 
19～35 歳 

技術職（土木） 19～30 歳 3 名程度 

技術職（建築） 

～35 歳 

２名程度 

社会福祉士

（事務職） 
１名程度 

保健師 ２名程度 

保育士 ～30 歳 ２名程度 

調理員 19～40 歳 １名程度 

 

【後期募集】 

区分 
応募対象年齢 

※R8.4.1 時点 
職種 

申込受付 

期間 

第１次試験日 

（試験会場） 

試験内容 合格 

発表 第１次試験 第２次試験 

・ユース枠 18～21 歳 

○一般事務職 

○一般事務職 

（障害のある人） 

○技術職（土木） 

○技術職（建築） 

○社会福祉士 

（事務職） 

○保健師 

○保育士 

○調理員 

○埋蔵文化財 

（事務職） 

 

※以下の職種はユース枠

の応募対象外 

・技術職（建築） 

・社会福祉士 

・保健師 

・調理員 

・埋蔵文化財 

R7.8.1 

～ 

R7.10.3 

●庄原会場 

【日にち】 

R7.10 中旬 

【会場】 

庄原市ふれあいセンター 

 

●広島会場 

【日にち】 

R7.10 下旬 

【会場】 

県立広島大学 広島キャンパス 

・教養試験 

・性格特性検査 

・作文 

・専門試験 

 ※技術職（土木）のみ 

・個別面接試験 

（R7.11 中旬実施予定） 
R7.11 下旬 

・フレッシャーズ 22～30 歳 

・公務員経験者枠 31～45 歳 

・SPI 試験 

（基礎能力・性格） ・社会人経験者枠 

（U・I ターン枠） 
31～40 歳 

・社会人経験者枠 

（デジタル人材） 
31～50 歳 

○デジタル人材 

（事務職） 

 


