
指定管理者モニタリング評価票 (令和４年度分)
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施　　設　　名 事 業 収 支 (円)

庄原市立東城保育所

指
定
管
理
事
業

収
 

入

利用料金 0

指定管理料 155,856,867

指 定 管 理 者

支
 

出

そ の 他 2,214,600

社会福祉法人　東城有栖会
収 入 計 158,071,467

人 件 費 125,411,856

指定期間
令和3年4月1日

5年間
事業費等 29,544,334

令和8年3月31日 支 出 計 154,956,190

所 管 課 ・ 室 東城支所　市民生活室 収支(収入-支出) 3,115,277

施設の設置目的 自
主
事
業

収　入 -

　児童福祉法第35条第３項の規定に基づき、乳幼児の
保育を実施し、その健全なる育成を図ることを目的とす
る。

支　出 -

収支(収入-支出) -

施 設 利 用 状 況

利 用 区 分 見込児童数 実 績

児童(Ｒ5.3月時点) 87 90

入所率

103.4%

モ ニ タ リ ン グ 評 価

評 価 区 分 評 価

利　用　者　評　価

　満足度調査を実施。回答数59世帯　（対象：児童が入所している70世帯）
○保育内容（保育士の子どもへの接し方について）
大いに満足：32%、満足：47%、普通：19％、不満：0%、極めて不満：0％、無回答2％
○施設の維持管理（清掃、整頓について）
大いに満足：29%、満足：56%、普通：10％、不満：0%、極めて不満：0％、無回答5％
○総合的満足
大いに満足：34%、満足：47%、普通：17％、不満：0%、極めて不満：0％、無回答2％

施設利用状況 A

事 業 収 支 A

B

事 業 実 施 A

管理運営全般 A

職 員 配 置

評　　価　　理　　由　　等

　庄原市保育基本方針に沿った保育の実施に努めている。
目指す子どもの姿を「主体性とやりぬく力を持ち、豊かな心で遊び込む子ども」とし、しなやかな心と身
体を育むことをテーマとして取り組んだことで、子どもたちが意欲的かつ主体的に行動するようになっ
ている。
　今後も第三者評価・満足度調査などによる保護者ニーズの把握に努められ、一層の保育の質・サー
ビスの向上を図ること。
　引き続き、当初計画された職員配置の人員の確保に努めること。

利用者評価 B

総 合 評 価 A

施設維持管理 A

サービス向上 A

危機管理対策 A

利用状況

事業収支

職員配置

事業実施

管理運営施設維持

サービス

向上

危機管理
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