
 

議案第 89 号 

 

令和７年度 庄原市介護保険特別会計補正予算（第１号） 

 

令和７年度庄原市の介護保険特別会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところ

による。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 26,231 千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ 6,314,026 千円とする。  

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。  

 

 

令和７年９月２日提出 

 

庄原市長 八 谷 恭 介 
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第１表　　歳入歳出予算補正

     (歳    入) (単位　千円)

款 項

7 繰入金 1,039,916 479 1,040,395

1 一般会計繰入金 938,870 479 939,349

8 繰越金 1 25,752 25,753

1 繰越金 1 25,752 25,753

6,287,795 26,231 6,314,026

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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     (歳    出) (単位　千円)

款 項

1 総務費 94,256 479 94,735

1 総務管理費 40,999 479 41,478

4 諸支出金 852 25,752 26,604

1 償還金及び還付加算金 852 25,752 26,604

6,287,795 26,231 6,314,026

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 出 合 計

-3-



 

-4-



　　　　　　　　　　　　歳入歳出補正予算事項別明細書

１ 総　括

(歳    入) (単位　千円)

款

7 繰入金 1,039,916 479 1,040,395

8 繰越金 1 25,752 25,753

6,287,795 26,231 6,314,026

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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(歳　　出)

款

1 総務費 94,256 479 94,735

4 諸支出金 852 25,752 26,604

6,287,795 26,231 6,314,026歳 出 合 計

補正前の額 補　正　額 計

-6-



(単位　千円)

479

25,752

26,231 0

補　正　額　の　財　源　内　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他

-7-



２ 歳　入

(款)  7 繰入金 (項)  1 一般会計繰入金

目

2 その他の一般会計繰入金 94,097 479 94,576

計 938,870 479 939,349

(款)  8 繰越金 (項)  1 繰越金

1 繰越金 1 25,752 25,753

計 1 25,752 25,753

補正前の額 補 正 額 計
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（単位　千円）

節   

1 職員給与費等繰入金 479 01職員給与費等繰入金 479

1 繰越金 25,752 01前年度繰越金 25,752

区　　　　　　分 金　　　額
説 明
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３ 歳　出

(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費

目

1 一般管理費 40,999 479 41,478 479

計 40,999 479 41,478 479

(款)  4 諸支出金 (項)  1 償還金及び還付加算金

4 償還金 0 25,752 25,752 25,752

計 852 25,752 26,604 25,752

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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（単位　千円）

節       

3 職員手当等 479 01職員人件費 479    

03職員手当等 479  

06時間外勤務手当 479

22 償還金，利子及び割引料 25,752 01償還金 25,752    

22償還金，利子及び割引料 25,752  

07国庫支出金等精算返納金 25,752

区 分 金 額
説 明
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１　一　般　職

　（１）　総　括

報　　酬 給　　料 職員手当
（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

(16)
17 14,775 67,133 41,630 144,586

(16)
17 14,775 67,133 41,151 144,107

 
   479 479

　※（　）内は、短時間勤務職員について外書きしたものである。

扶養手当 通勤手当 時間外手当 管理職手当 住居手当 特勤手当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

966 1,934 4,281 444 1,098 0

966 1,934 3,802 444 1,098 0

  479    

管理特別手 地域手当 その他手当
当　（千円） （千円） （千円）

0 1,372

0 1,372

   

補　正　前

比　　　較

（千円）

21,048

21,048

 

123,538

 

0

0

単身赴任手

内　訳

の 区　　　分

補　正　前

補　正　後

 比　　　較

備        考

補　正　後

補　正　前

勤勉手当
（千円）

14,305

14,305

期末手当
（千円）

補　正　後

職　員

17,230

合　　計

 

17,230

 比　　　較

給            与            費

計
（千円）

職員数
区　　　分

共 済 費

区　　　分

123,059

479

　
手　当

当　 （千円）
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　　酬 給　　料 職員手当
（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

17 67,133 38,495 126,676

17 67,133 38,016 126,197

 
   479 479

　※この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）

　　で予算の積算の基礎となったものについて記載したものである。

扶養手当 通勤手当 時間外手当 管理職手当 住居手当 特勤手当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

966 1,934 4,281 444 1,098

966 1,934 3,802 444 1,098

  479    

管理特別手 地域手当 その他手当
当　（千円） （千円） （千円）

1,372

1,372

   

　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

備　　考

そ の 他 の 増 減 分 479 時間外手当

そ の 他 の 増 減 分

職 員 手 当 479
制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

区　　　分 増減額（千円） 増 減 事 由 別 内 訳（千円） 説　　　　　　　　　明

給　　　 料  

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

補　正　後

内　訳
補　正　前

比　　　較   

の 区　　　分 単身赴任手
当　 （千円）

　
手　当

補　正　後 15,526 12,874

補　正　前 15,526 12,874

比　　　較   

比　　　較
479  

職　員

区　　　分 期末手当 勤勉手当
（千円） （千円）

補　正　後
105,628 21,048

補　正　前
105,149 21,048

区　　　分
職員数

給            与            費
共 済 費 合　　計

備        考
計
（千円） （千円）
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